PROTOKOL z zebrania Wspélnoty COMPANY HOUSE w Gdarsku

W dniu 14 marca 2022 roku o godz. 16.00 w lokalu KIBR ( Il p budynku Company House) w
Gdansku odbylo sie zebranie cztonkéw Wspdlnoty. Zebranie otworzyt i dalej prowadzit cztonek zarzadu
Wspélnoty C.H. Wojciech Lademann. Protokét niniejszy spisat petnomocnik spétki VITAL BJ obecny na
‘zebraniu. Wszyscy cztonkowie Wspdlnoty C.H. zostali powiadomieni o dzisiejszym zebraniu. Po
sprawdzeniu obecnosci stwierdzono, Ze na zebraniu reprezentowany jest 42,7/100 % udziatow.

1/ Cztonek zarzadu Wspdlnoty Wojciech Lademann dokonat prezentacji sprawozdania zarzadu z
dziatalnosci za rok 2022. Oméwit istotne pozycje kosztowe i przychodowe sprawozdania finansowego
oraz aktualny stan finanséw Wspdinoty. Poddano pod glosowanie :
¢ uchwate w sprawie przyjecia sprawozdania finansowego za rok 2022 (uchwata nr 1/23)
¢ uchwate w sprawie przeznaczenia na fundusz remontowy nadwyzki przychodéw nad kosztami
w kwocie 149 042,12 zt oraz przysztych pozytkéw z dzierzawy anten na poczet obnizenia
kosztéw czesci wspdlnych (uchwata nr 2/23)
e uchwate zatwierdzajgcg plan gospodarczy na rok 2023 (uchwata nr 3/23)
W zwigzku z brakiem kworum uchwaly zostang poddane w terminie p6Zniejszym pod glosowanie w
drodze indywidualnego zbierania gloséw.

2/ Cztonek zarzadu Wspélnoty C.H. dokonat prezentacji budzetu na rok 2023. Oméwit gtéwne pozycje,
ktdre istotnie wptywajg na koszty eksploatacyjne budynku. Wskazane zostaty réwniez przyczyny
powstania nadwyzki przychodéw nad kosztami w roku 2022. Do gtéwnych przyczyn nalezaty: brak
stabilnych cen noénikéw energii i ciepta oraz mniejsze niz planowano zuzycie ciepta na budynku bedace
efektem zrealizowanych prac modernizacyjnych wezta grzewczego i naprawy wymiennika ciepta w
centrali wentylacyjnej. Po krotkiej dyskusji zdecydowano o przeznaczeniu uzyskanej nadwyzki na
fundusz remontowy jednak bez wskazania konkretnych prac czy inwestycji. O tym cztonkowie
Wspdlnoty zdecydujg w terminie pdzniejszym.

3/ Na wniosek przewodniczgcego zebrania poddano pod glosowanie uchwate powotujacg nowego
cztonka Zarzadu Wspélnoty Company House w Gdarisku p. Wiestawa Szabelskiego (uchwata nr 4/23).
Wobec braku innych chetnych do pracy w zarzgdzie powotano jednego dodatkowego cztonka zarzadu.
W zwigzku z brakiem kworum uchwata zostanie poddana pod glosowanie w drodze indywidualnego
zbierania gtosow.

4/ W ramach wolnych wnioskéw zebrani cztonkowie Wspélnoty zgtosili kilka projektéw zmierzajacych
do obnizenia biezgcych kosztéw eksploatacyjnych budynku oraz propozycji wydatkowania zebranej
kwoty na funduszu remontowym. Dyskutowano nad :

e obnizeniem kosztéw ochrony budynku poprzez wprowadzenie monitoringu elektronicznego

i/lub wideo domofonéw,

* ograniczeniem ochrony osobowej do godzin nocnych

* wprowadzeniem ograniczeri zuzycia energii elektrycznej w godzinach nocnych,
Zebrani zadeklarowali przygotowanie i zaprezentowanie na kolejnym zebraniu Wspélnoty ofert

wykonania niezbednych prac technicznych i/lub pozyskania nowych ofert ochrony budynku przez
innego dostawce tej ustugi.



W ramach propozycji zlecenia najpilniejszych prac remontowych dyskutowanoé o :

e naprawie fasady Alu od strony ul Grunwaldzkiej

o malowaniu korytarzy poczawszy od dolnych kondygnacji (najbardziej zniszczone)

e wymianie wykfadzin podiogowych ( analogicznie jak wyzej)

e kontynuacji prac zwigzanych z modernizacjg os$wietlenia na czesciach wspdinych poprzez

montaz automatdéw czasowych i/lub ruchowych w toaletach

s stopniowej wymiany sanitariatdw w toaletach oraz naprawg stolarki drzwiowej ( toalety)
Decyzja o podjeciu prac remontowych i ich zakresie (z uwagi na ograniczone srodki finansowe) bedzie
przedmiotem kolejnego zebrania Wspolnoty za ok 2-3 m-c.
Zarzad zwraca sie z prosbha o opinie cztonkdw Wspélnoty jakie i w jakiej kolejnosci dziatania wdrazad.
Mile widziane beda réwniez inne propozycje zmierzajace do poprawy estetyki i funkcjonalnosci
budynku. Opinie mozna sktada¢ rowniez w formie mailowej na adres dostepny na stronie Wspdlnoty.

5/ Zarzad Wspdlnoty rozwaza mozliwo$¢ wprowadzenia od Il kwartatu 2023 roku innego sposobu
rozlicze kosztéw wspdlnych. W zwigzku z tym, ze wigkszo$¢ cztonkéw Wspdinoty jest czynnymi
podatnikami VAT proponujemy odejécie od systemu zaliczkowego na rzecz refakturowania wszystkich
rzeczywistych kosztow czesci wspdinych (podobnie jak dotychczas roziiczane jest ogrzewanie). W
praktyce dla sporej czesci cztonkéw Wspdlnoty otwierataby sie mozliwos$¢ odliczenia podatku Vat z
refaktur. Wszystkie jednak koszty wtasne Wspdlnoty (pracownicze, ZUS) powiekszone zostang o 23%
VAT. Dla podmiotéw (cztonkéw Wspdlnoty) swiadczacych ustugi zwolnione z podatku VAT bedzie sie
to wigzato z niewielkim wzrostem kosztu (brak mozliwosci odliczenie dodatkowego podatku VAT).
Innym niedogodnoscig jest koniecznos$¢ utrzymywania we Wspdlnocie stafej zaliczki na poczet
terminowego regulowania swoich zobowigzan. Wptywy z refaktur bedg pojawiaty sie w terminach
péZniejszych. Prosze o Panstwa stanowisko w sprawie. Zapraszam do korespondenciji mailowej.

6/ Zebrani cztonkowie Wspdlnoty zobowiazali zarzad do podjecia dziatar zmierzajgcych do lepszego i

~bardziej efektywnego nadzoru nad serwisem sprzgtajgcym czesci wspdélne budynku. Dyskutowano nad
efektywniejszym gospodarowaniem srodkami czystosci. Zebrani rozwazali mozliwo$é wylaczenia z
czesci wspdlnych pomieszczen socjalnych. Projekt jednak ma by¢ dalej procedowany po konsultacjach
prawnych.

7/ Po przeprowadzonym w dniach 20-25 marca indywidualnym zbieraniu gloséw informuje, ze uchwaty
zostaly przyjete w nastepujacy sposob :

1/ uchwata nr 1/23 za glosowato 61,34% udziatéw przeciw 0% wstrzymali sie 0%
2/ uchwata nr 2/23 za gtosowato 61,34% udziatéw przeciw 0% wstrzymali sie 0%
3/ uchwata nr 3/23 za gtosowato 61,34% udziatéw przeciw 0% wstrzymali sie 0%
4/ uchwata nr 4/23 za gtosowato 61,34% udziatéw przeciw 0% wstrzymali sie 0%

8/ Po przeprowadzonym w dniach 20-25 marca indywidualnym zbieraniu gtoséw informuje, ze zarzad
Wspdlnoty Company House w Gdansku sktada sie obecnie z dwéch oséb :
e  Woijciech Lademann

o  Wiestaw Szabelski




